INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

TEMAT: DODATEK OSLONOWY
KOGO DOTYCZY INFORMACJA: WNIOSKODAWCA
1. Kto wykorzystuje dane: Wojt Gminy Trzebownisko

Kontakt: Trzebownisko 976, 36-001 Trzebownisko

Inspektor ochrony danych: daneosobowe@trzebownisko.pl.

2
3
4. Kim jest inspektor ochrony danych: inspektor jest specjalista z zakresu ochrony danych osobowych.
5

Cele i podstawy prawne wykorzystania:

Cele Uzasadnienie

Podstawa prawna

Rozpatrzenie wniosku o
dodatek ostonowy; realizacja
$wiadczenia

Realizujemy zadanie w interesie
publicznym lub w ramach
sprawowania wiadzy publicznej

art. 6 ust. 1 lit. ) RODO w zwigzku z przepisami Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o
dodatku ostonowym oraz Rozporzadzeniem Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 3
stycznia 2022 r. w sprawie wzoru wniosku o wyplat¢ dodatku ostonowego

6. Skad pochodza dane osobowe: bezposrednio od osoby, ktorej dane dotycza.

7. Kto otrzyma dane:

Odbiorcy

Dlaczego przekazujemy dane

Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Trzebownisku
sprawie.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Trzebownisku jest jednostka organizacyjna, ktora na podstawie
pelnomocnictwa wydanego przez Administratora dokonuje przyjecia wnioskow, ich analizy oraz wydania decyzji w

Kancelarie adwokackie, radcowskie

i doradztwa prawnego. roszczen.

Dzigki temu mozemy uzyska¢ pomoc prawna w przypadku problemow z obstuga wniosku lub wynikajacych z niego

Dostawcy bezpiecznych podpisow

Dzigki temu mozemy uwiarygadnia¢ dokumenty.

elektronicznych dla osob
zatrudnionych.

Dostawcy programow do
elektronicznego zarzadzania
dokumentacja.

Dzigki temu mozemy bezpiecznie przechowywaé dokumentacj¢ w formie cyfrowej.

Operatorzy pocztowi.

Dzigki temu mozliwa jest wymiana korespondencji w formie tradycyjnej.

Dostawcy poczty e-mail.

$wiadczeniobiorcami.

Dzigki temu mozemy prowadzi¢ korespondencj¢ elektroniczng z osobami zatrudnionymi, instytucjami publicznymi oraz

8. Okres przechowywania danych:

Czyje dane Okres Uzasadnienie Podstawa prawna
przechowujemy przechowywania
Swiadczeniobiorcy 5 lat Realizujemy Art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
oraz informacje o nasze obowiazki archiwalnym i oraz Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 .
cztonkach rodziny prawne w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

9. Przyslugujace prawa:

Uprawnienia Na czym polegaja Jak skorzystaé
Prawo dostepu Dowiedz si¢ czy dysponujemy Twoimi danymi osobowymi, jakie | 1.Z16z podanie. Dane kontaktowe znajduja si¢ w punkcie 1. i 2.
do danych. s3 to dane oraz w jaki sposob postugujemy si¢ nimi. Uzyskaj | o wekas swoje dane identyfikacyjne. Moze to byé np. imie
kopie swoich danych osobowych. i nazwisko.
Df)ste;pu do. danych” udzielamy w formie s_p_)rawozdania. 3. Wskaz swoje dane kontaktowe. Moze to by¢ np. adres poczty e-
Nie przekazujemy kopii zgromadzonej dokumentacji. mail albo adres do korespondencji.
Odmowimy dostepu do danych, jezeli realizacja tego uprawnienia | 4 Okresl swoje zadanie. W tresci podania napisz, ze skladasz
mogtaby narusza¢ prawa i wolnosci os6b trzecich. wniosek 0 dostep do swoich danych osobowych.
Prawo do Popraw nieprawidlowe informacje na swoj temat. Zaktualizuj | 1. Z16z podanie. Dane kontaktowe znajduja si¢ w punkcie 1. i 2.
sprostowania nieaktualne. Uzupelnij brakujace. 2. Wskaz swoje dane identyfikacyjne. Moze to by¢ np. imie i
danych. Przed dokonaniem  sprostowania  bgdziemy  sprawdza¢ | nazwisko.
prawdziwos¢ podawanych przez Pafstwa danych osobowych. | 3 wskas swoje dane kontaktowe. Moze to by¢ np. adres poczty e-
W tym celu poprosimy o okazanie odpowiedniego dokumentu lub | il albo adres do korespondencji.
wykonanie wskazanej czynnosci. i L . . . . .
4. Okre$l swoje zadanie. W treSci podania napisz, ze skladasz
whniosek o sprostowanie swoich danych osobowych.
5. Wskaz doktadnie ktore informacje na swoj temat uznajesz za
bledne lub nieaktualne albo wskaz brakujace informacje.
Prawo do Popro$ nas o skasowanie Twoich danych osobowych. 1. Z16z podanie. Dane kontaktowe znajduja si¢ w punkcie 1. i 2.



mailto:daneosobowe@trzebownisko.pl

Uprawnienia Na czym polegaja Jak skorzystaé
usuniecia Prawo do usunigcia danych przyshuguje wylacznie, gdy Twoje | 2. Wskaz swoje dane identyfikacyjne. Moze to by¢ np. imig i
danych. dane osobowe: nazwisko.
1. nie s3 nam juz potrzebne do osiagni¢cia zatozonych celow albo 3. Wskaz swoje dane kontaktowe. Moze to by¢ np. adres poczty e-
2. s wykorzystywane niezgodnie z prawem albo mail albo adres do korespondencji.
3. w konkretnym przypadku istnieje prawny obowiazek ich 4. Wskaz doktadnie zakres danych osobowych, ktére maja zostac
usuniccia albo usunigte. Moga to by¢ poszczegdlne informacje albo wszystkie
L . i -, . dane osobowe, zgromadzone w zwiazku z udzielong zgoda.
4. wnioste$ sprzeciw, ktory rozpatrzyliSmy pozytywnie.
5. Uzasadnij swoje stanowisko. Pomoze nam to prawidtowo oceni¢
Twoje zadanie.
Prawo do Popro$ nas, aby$my nie wykorzystywali wiecej Twoich danych | 1.Z16z podanie. Dane kontaktowe znajduja si¢ w punkcie 1. i 2.

ograniczenia
przetwarzania.

osobowych we wskazanym przez Ciebie celu.

Prawo do ograniczenia przetwarzania przystuguje wylacznie
wowczas, gdy:

1. kwestionujesz prawidlowos¢ swoich danych albo

2. Twoje dane osobowe sa wykorzystywane niezgodnie z prawem

lecz sprzeciwiasz si¢ usunigciu swoich danych albo

3. Twoje dane osobowe nie sa nam juz potrzebne lecz sa one
potrzebne Tobie do dochodzenia roszczen lub obrony przed
roszczeniami albo

4. wnioste$ sprzeciw — ograniczenie przetwarzania nastgpuje do
czasu rozpatrzenia sprzeciwu.

2. Wskaz swoje dane identyfikacyjne. Moze to by¢ np. imi¢ i
nazwisko.

3. Wskaz swoje dane kontaktowe. Moze to by¢ np. adres poczty e-
mail albo adres do korespondencji.

4. Wskaz dokladnie w jakim zakresie mamy ograniczy¢
korzystanie z Twoich danych osobowych. Mozesz oznaczy¢
pojedyncze cele, dlarealizacji ktorych wykorzystujemy Twoje
dane osobowe albo wszystkie.

5. Uzasadnij swoje stanowisko. Pomoze nam to prawidtowo oceni¢
Twoje zadanie.

Prawo do
sprzeciwu.

Zablokuj nam mozliwo$¢ wykorzystywania Twoich danych
osobowych Twoich danych osobowych na podstawie naszego
uzasadnionego interesu prawnego.

Z prawa do sprzeciwu mozna skorzysta¢ w dowolnym momencie.
Uznanie sprzeciwu skutkuje usunigciem danych osobowych,
wykorzystywanych na podstawie uzasadnionego interesu
prawnego. Sprzeciw uwzglednimy tylko w wyjatkowych
przypadkach, z uwagi na Panstwa szczegdlna sytuacje. Proszg
uzasadni¢ sprzeciw, aby zwigkszy¢ szanse na jego uwzglednienie.

Uzasadniajac sprzeciw prosz¢ doktadnie opisa¢ na czym polega
szczegolny charakter sytuacji, w ktorej si¢ Panstwo znajdujecie.
W tym celu nalezy wyjasni¢ czym rézni si¢ Panstwa sytuacja od
sytuacji innych osob, ktorych dane osobowe wykorzystujemy w
tych samych celach.

1. Z16z podanie. Dane kontaktowe znajduja si¢ w punkcie 1. i 2.

2. Wskaz swoje dane identyfikacyjne. Moze to by¢ np. imi¢ i
nazwisko.

3. Wskaz swoje dane kontaktowe. Moze to by¢ np. adres poczty e-
mail albo adres do korespondencji.

4. Wskaz dokladnie ktérym celom przetwarzania danych
osobowych sie¢ sprzeciwiasz.
5. Uzasadnij swoje stanowisko, aby zwigkszy¢ szanse na

pozytywne rozpatrzenie sprzeciwu. Opisz na czym polega
szczegolny charakter sytuacji, w ktorej si¢ znajdujesz.

Prawo skargi do
Prezesa Urzedu
Ochrony
Danych
Osobowych.

Powiadom organ nadzorujacy  przestrzeganie
0 ochronie danych osobowych o naruszeniu prawa.

przepisow

Skontaktuj si¢ z Urzedem Ochrony Danych Osobowych.

10. Czy musze¢ podaé dane: Ztozenie wniosku jest calkowicie dobrowolne, jednakze w przypadku jego ztozenia podanie danych osobowych jest obowiazkowe.

11. Konsekwencje odmowy: Odmowa przyjecia niekompletnego wniosku, opdznienie postgpowania albo odmowa przyznania $wiadczenia z uwagi na braki w
danych lub informacjach wymaganych do przyznania lub okreslenia wysokosci $§wiadczenia. W przypadku nieztozenia wniosku oraz pozostatych przypadkach

brak konsekwencji.

12. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji: Nie podejmujemy decyzji w sposob zautomatyzowany. Wszelkie dotyczace Panstwa decyzje podejmuja ludzie —
pracownicy odpowiedzialni za prowadzenie spraw opisanych w Polityce prywatnosci. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji polega na prawomocnym

rozstrzyganiu spraw przez algorytm sztucznej inteligencji.

13. Profilowanie: Nie dokonujemy profilowania. Profilowanie to forma automatycznego wykorzystywania danych osobowych do oceny wybranych cech

czlowieka na podstawie zgromadzonych o nim informacji.




